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ATTO DISPOSITIVO N. AGA
DEL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 53 del 18 marzo 2018 “Regolamento recante
Nuovo Statuto Aero Club d’Italia e Nuovo Statuto tipo Aero Club Federati’;

VISTO il D.Igs. n. 165 del 30/03/2001 riguardante le norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il D.P.R. 97 del 27/02/2003 “Regolamento concernente I’amministrazione e la contabilita
degli enti pubblici di cui alla legge 20 marzo 1975 n. 707, con il quale ¢ stato innovato 1’ordinamento
finanziario e contabile degli enti pubblici;

VISTO I’art. 30 del regolamento dell’ordinamento finanziario e contabile dell’ Aero Club d’Italia, ex
art. 2 co. 2 del D.P.R. 21 febbraio 2003, n. 97 che dispone in materia di spesa;

VISTA la delibera Assembleare n. 7 del 04 novembre 2023 con la quale € stato approvato il bilancio
di previsione 2024;

ACCERTATO che la predetta delibera Assembleare ¢ stata trasmessa per 1’approvazione ai
Ministeri vigilanti mediante nota AMM/AMC n. 31079 del 8 novembre 2023, inviata mediante posta
elettronica certificata in pari data;

VISTA la nota del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti n. prot. 155 dell’11 gennaio 2024 con
la quale viene approvato il predetto bilancio di previsione per ’esercizio finanziario 2024;

VISTA 1I’Ordinanza Presidenziale n. 12 del 27 Ottobre 2020 con la quale & stato nominato quale
Direttore Generale dell’Aero Club d’Italia il Gen. S.A. (aus) Gianpaolo Miniscalco con contratto
individuale di lavoro decorrente dal 1°novembre 2020 al 31 ottobre 2021 successivamente prorogato
con Ordinanza Presidenziale n. 97 del 24 luglio 2021 fino nuova nomina del Direttore Generale;

VISTA la successiva Ordinanza Presidenziale n. 23 del 28 settembre 2022, con la quale ¢ stato
nominato quale Direttore Generale dell’Aero Club d’Italia il Gen. S.A. (aus) Gianpaolo Miniscalco
in esito alla pubblicazione del bando avente natura selettiva sul sito istituzionale dell’Ente;

VISTO l’atto dispositivo n. 51 del 21 febbraio 2024 con il quale ¢ stata avviata la procedura di
mobilita volontaria per ricoprire n. 2 posti in organico in Area Funzionari, ex area C livelli economici
Cl, C2, C3, C4 e C5 degli EPNE, gia confluiti nel comparto Funzioni Centrali con il CCNL
sottoscritto in data 12 febbraio 2018;

CONSIDERATO che, come previsto dalla normativa vigente in materia, nel suddetto bando di
mobilita, recante 1 posti che si intendono ricoprire attraverso passaggio diretto, i requisiti e le
competenze professionali richiesti, nonché i criteri di scelta, €, altresi, previsto, nella sezione
“valutazione delle domande”, che le domande di partecipazione alla procedura selettiva, utilmente
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Segue Atto dispositivo n. AE / 20024,

pervenute, siano esaminate dal Direttore Genrale dell’AeCl al fine di verificarne I’ammissibilita alla
luce dei requisiti previsti nel bando di selezione e che lo stesso Direttore Generale, al termine della
fase di verifica della ammissibilita delle domande pervenute, adotti apposito atto dispositivo di
ammissione/esclusione dei candidati, motivando adeguatamente i casi di esclusione dalla procedura
di selezione;

DATO ATTO che, secondo quanto previsto dal bando, i candidati ammessi alla selezione verranno
invitati a sostenere un colloquio alla presenza della commissione esaminatrice finalizzato alla verifica
del possesso dei requisiti attitudinali richiesti per il posto da ricoprire ed all’accertamento del possesso
di adeguate competenze professionali;

PRESO ATTO che nel termine ultimo del 15 aprile 2024 risultano acquisite al protocollo dell’Ente
n. 8 (otto) istanze di partecipazione alla procedura selettiva in argomento;

ESAMINATE le predette istanze di partecipazione;

RITENUTO, quindi, di ammettere alla selezione i seguenti candidati:

CRISALLI Santa, DE RITIS Antonella, MANDOLINI Eugenio, SABATUCCI Marzia,
SALVADOR Althea, SCARPULLA Alessandro prevedendo, comunque, la necessita di richiedere
eventuale integrazione documentale;

RITENUTO, altresi, di non ammettere alla selezione i seguenti candidati:
NIGRO Angelo, in quanto non appartenente all’Area richiesta dal bando, € SPINELLA Laura in
quanto dipendente di Ente non soggetto a neutralita finanziaria;

ATTESO che, come previsto nella specifica sezione del bando, “valutazione delle domande”,
dell’esito della verifica verra data specifica comunicazione attraverso il Portale del reclutamento
(InPA) e attraverso pubblicazione sul sito web istituzionale dell’ Amministrazione;

Tutto cio visto, accertato, considerato dato atto, preso atto, esaminato, ritenuto ed atteso, il sottoscritto
nella qualita di Direttore Generale

DISPONE

e per quanto esposto in preambolo, nell’ambito della procedura di mobilita volontaria avviata con
Atto Dispositivo del Direttore Generale n. 51 del 21 febbraio 2024 per ricoprire n. 2 (due) posti
in organico in Area Funzionari, ex area C livelli economici C1, C2, C3, C4 e C5 degli EPNE,
gia confluiti nel comparto Funzioni Centrali con il CCNL sottoscritto in data 12 febbraio 2018,

v'di ammettere alla procedura selettiva prevista dal relativo bando, i seguenti candidati:

CRISALLI SANTA, nata a Reggio di Calabria il 01 gennaio 1971;
DE RITIS ANTONELLA, nata a Roma 1’11 giugno 1971;
MANDOLINI EUGENIO, nato a Roma il 30 maggio 1961;
SABATUCCI MARZIA, nata a Roma il 9 febbraio 1972;
SALVADOR ALTHEA, nata a Latina il 20 ottobre 1989;
SCARPULLA ALESSANDRO, nato a Roma il 17 novembre 1968;



Segue Atto dispositivo n. A6/ 202(,

v"di escludere, per le motivazioni espresse in narrativa, i seguenti candidati:

NIGRO ANGELO, nato a Roma il 23 novembre 1973;
SPINELLA LAURA, nata a Roma il 08 agosto 1972;

e di comunicare i suddetti esiti attraverso il Portale del reclutamento (InPA) e attraverso pubblicazione
sul sito web istituzionale dell’ Amministrazione.

IL DIRETTORE GENERALE




