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AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER CURRICULA PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO A PROFESSIONISTA ESTERNO
ISCRITTO IN UNO DEGLI ELENCHI ( PROFESSIONISTI O PUBBLICISTT )
DELL’ALBO NAZIONALE DEI GIORNALISTI

Si rende noto che, in esecuzione dell’Atto Dispositivo n. 45 del 17.02.2021, 1I’AeClI intende affidare
ad un professionista scelto a seguito della procedura compartiva per curricula di cui al presente
avviso, un incarico per lo svolgimento delle attivita sotto specificate.

In particolare vengono di seguito forniti gli elementi essenziali del suddetto incarico:

1. Oggetto
L'incarico consiste nello svolgimento delle seguenti attivita:
1) promozionali di tutte le attivita culturali, didattiche, sportive, civili, sociali, turistiche ed
ambientali afferenti al settore dell’aviazione civile non commerciale;
2) cura della comunicazione istituzionale relativa alle attivita e ai provvedimenti emanati;
3) redazione dei comunicati stampa;
4) monitoraggio dei media;
5) organizzazione delle conferenze stampa ed altri eventi rivolti ai media;
6) realizzazione press kit, contenuti giornalistici, materiali di supporto e di approfondimento;
7) redazione articoli, contenuti social media e sito web dell’Ente;
8) cura dei rapporti con agenzie di stampa, giornalisti, bloggers.

Nell'ambito di tale incarico I'Ente potra richiedere, tra l'altro, all’incaricato relazioni, appunti su
questioni di natura specialistica di particolare rilievo e complessita attinenti alla materia.

Al fine dell’espletamento dell’incarico, l'incaricato dovra garantire la propria reperibilita e potra
operare anche tramite l'utilizzo del mezzo telefonico e/o informatico assicurando tempestivita e
continuita delle prestazioni.

2. Requisiti di partecipazione:

- cittadinanza italiana ovvero di uno Stato dell'Unione Europea;

- iscrizione nell'elenco dei giornalisti professionisti o dei giornalisti pubblicisti dell'Albo
Nazionale dei Giornalisti di cui alla Legge n. 69/1963;

- godimento dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali definitive né essere destinatario di provvedimenti per
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel Casellario giudiziale o che impediscano, ai sensi della vigente normativa, la costituzione
di rapporti di impiego con la Pubblica Amministrazione;

- non essere sottoposto a procedimenti penali;

- non trovarsi in situazioni attuali o potenziali di conflitti di interesse con I’Ente;
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3. Durata dell'incarico e compenso

La durata dell'incarico ¢ fissata nel periodo di una annualita — 2021 - decorrente dalla data di stipula
del disciplinare di incarico e sino al 31.12.2021, eventualmente rinnovabile per un ulteriore annualita
fino al 31.12.2022, secondo quanto stabilito dall’art. 7 co. 6 lett. d) del D.Igs. n. 165/2001 in merito
all’eventuale rinnovo, da disporre con autonomo atto dell’Ente addove si configurassero i presupposti
di legge.

I compenso annuo lordo ¢ fissato in € 10.400,00 comprensivo del contributo integrativo INPGI del
4% a carico dell’AeCI e di ogni ulteriore onere di legge.

La liquidazione del compenso sara effettuata in maniera frazionata, verificata la regolarita
dell’esecuzione delle prestazioni oggetti dell’incarico, secondo le modalita stabilite dal disciplinare
d’incarico.

4. Modalita di svolgimento dell'incarico

Le prestazioni oggetto dell'incarico saranno espletate personalmente dal soggetto incaricato in piena
autonomia, senza vincolo di subordinazione, sulla base delle disposizioni e indirizzi forniti dal
Direttore generale dell’ AeCL

Nell’ambito della durata del rapporto professionale di lavoro intellettuale autonomo potra essere
richiesta la partecipazione dell’incaricato agli incontri di rilevanza istituzionale e agli eventi
promossi dall’Ente o realizzati in collaborazione con lo stesso. Il professionista potra avvalersi delle
risorse strumentali, strettamente necessarie all'attivita dell’AeCl, laddove non potra disporre né
direttamente né indirettamente, dell'attivazione di forniture che comportino impegno di spesa. In
particolare si da atto che I’Ente committente non risponde delle obbligazioni che il professionista
dovesse contrarre con terzi per lo svolgimento dell’incarico.

L'incaricato ¢ tenuto a rispettare l'obbligo di fedelta di cui all'art. 2105 del Codice Civile € dovra
adempiere ai propri compiti nel pieno rispetto dell'etica professionale, del codice deontologico della
professione di giornalista e degli obblighi comportamentali derivanti dal DPR 16 aprile 2013, n.
62 e dal codice etico integrativo Ae.C.I. approvato con delibera consiliare n. 91 del 20/12/13.

5. Modalita di presentazione della domanda

La domanda redatta in carta semplice e sottoscritta a pena di esclusione dovra pervenire entro il
termine perentorio del giorno 1.03.2021 ore 12.00, utilizzando il modello allegato al presente avviso
esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo segreteria.aeci{@pec.aeci.it.

Alla domanda dovra essere allegata la seguente documentazione a pena di esclusione:

a) copia di un valido documento di identita del sottoscrittore;

b) curriculum debitamente sottoscritto, contenente tutte le indicazioni utili a valutare l'attivita
professionale, di studio e di lavoro.

Alla domanda potra essere allegato ogni altro documento ritenuto utile dal candidato per la
valutazione della medesima ai fini della selezione.

Nella domanda il candidato dovra dichiarare sotto la propria personale responsabilita ai sensi degli
artt. 46 e 47 DPR n. 445/2000:

. le generalita complete nome e cognome, data e luogo di nascita;

. residenza e recapito telefonico cui inviare le eventuali comunicazioni relative alla selezione;

. cittadinanza italiana ovvero di un Paese dell'Unione Europea;

° godimento dei diritti civili e politici;

o assenza di condanne penali e di provvedimenti riguardanti l'applicazione di misure di

prevenzione, di decisioni e di provvedimenti amministrativi rilevanti ai fini dell'iscrizione nel



casellario giudiziale o che impediscono, ai sensi della vigente normativa in materia, l'assunzione di
incarichi presso la pubblica amministrazione;

. assenza di procedimenti penali in corso;

. l'iscrizione nell'elenco dei giornalisti professionisti o dei giornalisti pubblicisti dell'Albo
Nazionale dei Giornalisti di cui alla Legge n. 69/1963 con indicazione di Regione, data e numero di
iscrizione;

. ’assenza di situazioni di situazioni attuali o potenziali di conflitti di interesse con I’Ente.

6. Selezione dei curricula e affidamento dell’incarico

Successivamente allo scadere del termine fissato per la presentazione delle domande di
partecipazione, il Responsabile del Servizio AGP verifica il rispetto dei requisiti di forma e di
contenuto delle domande pervenute, secondo quanto prescritto nel presente avviso ivi compreso il
possesso dei requisiti come riportato nel punto 2 sopra riportato. Successivamente il medesimo
Responsabile comunica al Direttore Generale I’elenco dei candidati ammessi unitamente alla
documentazione pervenuta.

A seguire il Direttore Generale procedera all’esame dei curricula formativo professionali e, se
necessario, allo svolgimento di un eventuale colloquio conoscitivo con i candidati ritenuti in possesso
delle competenze idonee allo svolgimento della funzione, da svolgersi anche mediante modalita
telematiche. La valutazione terra conto dell'esperienza professionale in ambito giornalistico con
specifico riguardo alle attivita istituzionali di pertinenza dell’AeCl. Costituiscono elementi di
valutazione curricolare il possesso di titoli, abilitazioni, attestazioni e riconoscimenti utili a
dimostrare la particolare qualificazione del candidato nelle materie e nelle attivita di competenza
dell’AeClL.

Al termine il Direttore Generale, cui compete in via esclusiva la scelta finale del candidato, procedera
alla formale individuazione del candidato prescelto e al conferimento dell’incarico in questione.
Qualora pervengano e siano ammesse pitl di 3 (tre) candidature il Direttore Generale si riserva di
procedere alla nomina di una Commissione giudicatrice deputata alla verifica delle candidature e alla
previa valutazione dei curricula, al fine di sottoporre all’attenzione del medesimo Direttore una rosa
di tre nominativi tra cui scegliere la candidatura ritenuta pit corrispondente alle esigenze dell’ AeCL
L’Ente dara notizia dell’esito della procedura mediante avviso recante il nominativo del candidato
prescelto, di cui sara data pubblicazione al termine della procedura sul sito istituzionale dell’ AeCI
nell’apposita sezione Amministrazione trasparente.

La pubblicazione suddetta avra valore di notifica agli interessati ai sensi di legge.

Al provvedimento di conferimento dell’incarico in questione seguira la stipula del relativo
disciplinare, a seguito delle verifiche spettanti all’Ente in merito all’insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interesse, secondo quanto prescritto in merito dalla normativa vigente.

7. Trattamento dei dati personali

Al sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679, nonche dell'art. 13 del D.Lgs. n.
196/2003, come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018, il trattamento dei dati personali acquisiti
nell'ambito della procedura di selezione sara attuato con modalitd anche informatica, nei limiti
strettamente necessari a procedere all'affidamento dell'incarico.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della partecipazione alla selezione ed essi potranno
essere comunicati a terzi (sia pubblici che privati) qualora cio sia previsto dalle norme ovvero quando
necessario per lo svolgimento delle funzioni istituzionali dell'ente o per preminenti esigenze di
interesse pubblico.



I1 trattamento ha per oggetto anche dati sensibili e giudiziari ed ¢ diritto dell'interessato effettuare - ai
sensi, nei limiti e con le modalita di cui all'art. 7 del citato D.Lgs. n. 196/2003 - I'accesso ai medesimi,
la richiesta di rettifica, aggiornamento e cancellazione, nonché I'opposizione al trattamento.

11 titolare del trattamento ¢ 1’ AeClI nella persona del Responsabile unico del procedimento, ovvero il
Direttore Generale, Gianpaolo Miniscalco.

8. Disposizioni finali

Non saranno ammessi i candidati privi dei requisiti richiesti. L Ente si riserva la facolta di:

a) chiedere ai candidati eventuali chiarimenti in ordine al contenuto delle dichiarazioni e dei
documenti presentati;

b) non procedere, per motivi di pubblico interesse, all'affidamento dell'incarico ovvero di
procedere all'affidamento anche in presenza di un unico candidato, purché in possesso dei requisiti
richiesti.

Con la presentazione della domanda il candidato dichiara di accettare tutte le condizioni di
partecipazione alla presente procedura, con particolare riguardo alle disposizioni di cui al presente
Avviso.

Il presente Avviso & pubblicato sul sito internet dell'Ente per 10 giorni consecutivi.

IL DIRETTORE GENERALE
Gianpaolo Miniscalco



