- prewo consenso dell’Ammnmstrazwne di appartenenza nei casi preV1st1

QLL | QD 404/ 3022_

BAI\DO DI MOBILITA' VOLO\'TARIA

“ex art. 30 comma 1 del D. Legs. 30 marzo 2001 n. 163 e ss.mm.u

J
{.

VISTO il DALos 30 fnarzo 2001, n. 165 e successive modiﬁcazioni ed inteorair_ioni recante norme '
generah sull’ ordmamento del lavoro ‘alle dipendenze delle amministrazioni pubbhche ed m
partlcolare ’art. 30 che dlsc1p1ma il passaggio dxretto di personale tra amm1mstrazmne dnerse

" mediante la cessione del contratto dz lavoro di dxpendenu che faccmno domanda d1 trasfenmento e

VISTO I’atto dlsposmvo n. LO' del 22’“,7( con il quale & stato stablhto di avviare Ia -

procedura di “mobilitd »olontana” per ricoprire n. 4 posti in organico in Area A‘Slstentl, ex Area

- B-livelli economici Bl, B2 e Ba, degli Enti Pubblici Non: Economici (EPNE), (g gia confluiti nel
- comparto “Funzioni Centrah” con il precedente CCNL del 12 febbraio 2018 mediante p;issaggio: :
s dlretto di dipendenti di cui all’art. 2, comma 2, del decreto leﬂtslatwo n. 165 del _OOE, in'set_i;?izid

presso altre pubbhche ammtmstraznom, a

ATTESO che, COmunque, tale procedura di moblhta é molta escluswamente alle pubbhche
_ammxmstraz:om sovgette a llrmtazxone della spesa del personale a garanzm della neutrahta'
fi nanzuana, per effetto delle disposizioni v1gent1 in materia, ex Legge 30 dicembre 2004 n. 311 art.
-1 comma 47, le quah, al fine di assicurare la. predetta necessarla neutralxta, consentono i

trasferimenti per mobilita, anche [intercompartimentale, tra amministrazioni che siano sottoposte al |

regime dl limitazione e, pertanto, soggette a vincoli assunzxonah,

1 ATTESO altresn che ai sensi del predetto comma 1 dell’art 30 del D. Los n 165/2001 é nchxesto
- il previo assenso dell'ammlmstrazmne d1 appartenenza nel caso- in cui si tram d1 posmonl
dxchlarate motivatamente mﬁ.mgxblh dall'arnmmxstrazwne cedente odi personale assunto da rneno
di tre anm ) qualora la moblhta deterrmm una carenza d1 orgamco supenore al 20 per cento nelIa

, quahﬁca cornspondente a quella del rxchledente




St R-ENDE NOTO

. FE mdetta procedura d1 mobxhta volontana, ai sensx dell'artlcolo 30, comma a1 del D Lgs. 165/2001 [
ss.mm.ii. per la copertura in organico di n. 4 (quattro) posti a tempo pieno e indeterminato, in
organico in Area Assistenti, ex Area B-hvelh economm Bl, B2 e B3, de°h Entl Pubbhcl Non :
Econom:cn (EPNE), gia confluiti nel cornparto “Funzioni Centrah” con 11 precedente CCNL del 12

qfebbralo 2018 medtante passaggio dlretto d1 dlpendentx di cui all’art. 2, comma 2 del D. Lgs.
| 165/2001, in semzm, con qualifiche cornspondentl presso altre pubbhche amministrazioni soggette . .,
a limitazione della spesa del personale, ¢, pertanto, a vmcoll assunzionali a garanzia della neutralita
ﬁnanzxana, per effetto delle disposizioni vigenti in materia, ex Legge 30 d:cembre 2004, n. 31 1,art.
1 comma 47. '
o E richiesto,_il previo assenso dell'amministrazione di appartenenza nel caso in cui si tratti di’ |

posizioni dichiarate motivatamente infungibili dall'amministrazione cedente o di personale -

- assunto da meno di tre anm o qualora la. mobnhta determini una carenza di orgamco superiore al 20 B

per cento nella quahﬁca cornSpondente a quella del nchxedentc ai sensi del comma- 1 dell’art 30 del
‘D.Lgs. n. 165/2001. | “ | .
La sedc di lavoro & a Roma, in Vla Cesare Beccana, n. 35/A 00196 -

» REQUISITI DI PARTECIPAZIONE -

_Sono ammessi a paneciparé alla procedura di seléiione, finalizzata alla mobilita per n. 4 (quattro)
- posti in Area Assistenti, ex Area B-livelli economici Bl B2 e B3, degh Enti Pubbhcl Non

~ Economici (EPNE), i lavoraton che sono in possesso dei seguentx requxsm.

~a) essere dlpendenn d: ruolo, in servizio con rapporto d: lavoro a tempo pieno _‘e indeterminat‘o:‘ -
presso una delle Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1 comma 2 del D. Lgs. 165/2001,

- soggette ad un regime di limitazione delle assun21om di personale a tempo mdetenmnato ai

sensi dell'art 1, comma 47, della legge n. 311/2004 con collocazxone in una qualifica

comspondente alla Area ASSIStelltl, ex Area B-lwelh economici Bl, B2 e B3, eOh Enti
Pubblici Non Economici (EPNE), gia confluiti nel comparto “Funzioni Centrah” con il -
precedente CCNL del 12 febbralo 2018 ai sensi del Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 26 glugno 2015 in tema dx deﬁmzzone dellc tabelle di eqmparazxone frai hvelh di



| inquadramentd previsti d:ii contratti colletiivi relatiﬁi ai divérsi comparti di contrattazione del
v 1 personale non dmgermale |
b) essere in possesso del dlploma d1 1stru21one secondarla d1 secondo grado o del dlploma di
¥ laurea, o ' ’ ' '

¢) non avere procedlmentx penah elo disciplinari in corso e non aver riportato condanne penah, '

d) " non essere incorso in prOCedure dlsc:lphnan, concluse81 con sanzione supenore al nmprovero"f"_'

verbale, nel corso degli ultimi due anni precedenti la data di pubblicazione del bando di mobilita.
I réquisiti‘ sopra elencati debbono essere bpos'seduti 1éillél data " di scadénza del termine per la"j
presentazione delle domande di ammissione alla procedura fissata nel presente bando |
'La mancanza anche di uno solo dei requisiti di ammissione alla selezione comporta, in qualunque o
tempo, l’escIusxone dalla procedura di mobzhta anche successxvamente alla unm1551onc ne1 ruoli

presso l Aero Club d’Italia. _

I candldatx ammessi_ alla procedura selettlva verranno, ‘come di segmto spec:ﬁcato 1nv1tat1 a

sostenere un colloqmo

Nel giorno di convocazione presso la sede dell’Ente al fine di sostenere il predetto colloguio, i
candidati dovranno presentarsx muniti del nulla osta ufﬁcrale, specxﬁco per la mobxhta verso I'’Aero
Club d’Itaha, nIascxato dall’organo cornpetente, sulla base della normativa vigente, j

dell Ammxmstrazwne di appartenenza

* DOMANDA ETERMINI DI ’I"RES‘ENTAZIONEY

La domanda di ammlsswne alla selezuone di mteresse redatta in carta sempllce esclusxvamente S

suII'appos:to modello allegato "A" al presente bando e mdmzzata all’Aero Club d’Italia— Servizio Affari -
Generali e Personale - Vla Cesare Bcccana, n. 35/A - 00196 ROMA ~ (se@tena.aem@gec aeci.i ) deve
essere pr&sentata direttamente alla Segreteria Generale dell’Ente per la registrazione del protocollo della B
comspondenza in arnvo all’Aero Club d’Italia o spedita a mezzo raccomandata postale con avviso di

ricevimento o trasmessa per posta elettromca cemf cata entro il termine perentorio di scadenza fissato alle |
ore 12.00 del giorno lunedi 06 febbraio 2023.


mailto:segreteria.aeci@pec.aeci.ifi

La pmentazlone tramlte consegna a mano, con servizio postale o con modahta telematnca deve avvemre

perentonamente, a pena di esclusione, entrole

L ore 12:00 del giorno Iunedl 06 febbraio 2023.

E’ ammessa la presentazwne tramite raccomandata con ricevuta d1 ritorno che dovra pervemre entro 1[ :

termine sopra specificato a nulla valendo la data del timbro postale

. L’AeClL non assume alcuna responsablhta per la mancata ricezione della dornanda dovuta a cause non

| Imputabtll all’Ae.C.L st&sso '
| ~La data di presentazione delia domanda & cOmprovata dal timbro datario di prbtocollo : dellé}v ’
R comspondcnza in arrivo apposto sulla stessa dal!a Segretena Generale dell ’Ente

I concorrentl che si avvalgono della facolta d1 prcsentare dxrettamente la domanda d1 a:nm1ssmne, ne’ '

v producono alla suddetta Segreteria una copxa aggmntwa suIla quale la stessa appone l’etlchetta recante 11

 numero di protocollo in entrata e la data di consegna.

- Sulla busta contenente la dornanda dl ammxssxone, il concorrente dovra: nportare, a_pena di

| -escluswne la seguente dicitura - ‘ v
' "MOBILITA' VOLONTARIA AREA ASSISTENTI EPNE”

In caso dx utilizzo della posta eIettromca certlﬁcata, Ie domande di partec:panone e la relatwa‘ ’
. documentazwne dovranno essere ricevute entro il termine di scadenza del bando, allegate al messaaglo di

posta in formato PDF contenente la scansione degli ong:mah ‘

- Nell'oggetto del messavgw di posta elettromca certificata dovra ess‘ex"e indicata‘lva dicitug_a
“MOBILITA' VOLONTARIA AREA ASSISTENTI EPN E”

La data d1 presentazxone & attestata dalla ncevuta di accettanone

L’Aero Club d’Italia non assume alcuna l'CSpOﬂS&blht& perla mancata ricezione delle domande, dovuta a

disguidi postali ) telemétici 0 comunque ixhputabili afatto di ferzi, a caso fortuito o forza maggiore.

| Nella domanda di partempaz.lone i candldan devono dlchxarare, sotto la propria rcsponsabnhta. -

a) le loro generahta, rcsxdenza € tecaplto presso il quale desxderano ricevere tutta la comspondenza
b) I'Ente di appartenenza ed il hvello di mquadmmento gmndlco ed economico posseduto

0 11 possesso dex utoh edei requxsm ncluestl



Alla domanda di panecipéiid’né alla selezione il richiedenté deve allegare, pena Vesclusione:
dlchzarazmne dell Amm1mstra210ne di appartenenza dalla quale risulti che la stessa € soggetta al limite

delle assunzioni ai sens1 dell’art. 1, comma 47, della legge n. 31 1/2004 che la posizione del dipendente |

non sia stata d1ch1arata motzvatamente mﬁmgxblle, ovvero che in detta posmone non vi sia una carenza

di organico supenore al 20 per cento nella qualifica cornspondente a quella richiesta dal pr&sentej

bando echeil dlpendente sia in servizio da a!mcno tre anni;

a) copxa, datata e sottoscritta, del currzculum vitae in formato europeo contenente anche la dettagliata

descrizione deIl’espenenza professxonale maturata;
b) »copia fotostatica fronte/retro di un documento di identita in corso di validita;
v c) titoli di studlo posseduti, in onomale oin copxa autentlcata nei modi di Iegge, o

- d) .autonzzazwne al trattamento dei propn datx personah ai sensi delle vxgentl dlSpOSlZlOm d1 legge
* utilizzando il modello allevato contenente anche l’mformatlva ex art.13 del Regolarnento (UE)
2016/679 '

In luogo deIla dowmentazwne di cui al punto d), il nchxedente puo produrre autocemﬁcaznone, nei

modi di legge

Al fim della panec1pazxone alla presente procedura non saranno prese in cons:derazxone le domande -

di mobilita gia eventualmente presentate in passato.

Gli interessati‘ hanno "onere di formulare una nuova domanda con le modalita di cui al presente
bando. : 3

VALUTAZIONE DELLE-DOMANDE '
Le domande di partecipaziohé alla procedura selettiva utilmente bervenute sono esaminate dal
. Direttore Generale dell’Aero Club d'Italia al fine di verificare l’ammissibilité alla iﬁée dei requisiti .
- previsti nel bando di selezione. : »

11 Direttore Generale, sulla base di quanfo prevede il suddetto bando, in sede di ésame iétruttorio

delle domande di partecxpamone puod nchledere chlanmenn e documenn ad mtegrazwne della -

domanda presentata, assegnando un congruo termine entro xl quale provvedere

In ogm caso, non si consxderano valtdamente pervenute e sono, pertanto, escluse le dornande dlv |
partecxpazwne pnve dl sottoscnnone. » ' ' ' '
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Al termine della fase di veriﬁca dell'ammissibilita delle domande pervenute, il Direttore Generale
~ adotta apposito atto dispositivo di ammxssmne/esclusxone dei candldatx, motwando adeguatamente i

casi di esclusxone dalla procedura di selezxone

Dell'esito della venﬁca verra data comunicazione tramite avviso spedito con raccomandata a/r ovvero

~ tramite pec qiia[bra posseduta e dichiaréta dal candidato

I candldatl ammessi verranno invitati a sostenere un colloquio alla presenza di apposﬂa Commissione
esaminatrice nominata con Atto Dispositivo del Direttore Generale nel corso del quale sard anche
‘accertato il vaello di conoscenza degli applicativi office “Word” ed f‘Exg:el", vnonche_ della postav» :
elettronica, ’ | B . ' "
| " CRITERI DI VALUTAZIONE

A ciascun candxdato ammesso alla procedura selettxva ¢ attnbmbxle 1l puntegglo massimo d1 30 puntx
cosi npamtl '

a) max 5 punn sulla base dei ntoh culturah e dell espenenza professwnale maturata come nsu]tann

dal cumculum vitae;, -

b) max § punn sulla base del hve!lo dn conoscenza degh apphcatlvx ofﬁce “Wor ed “Excel”,

nonché della posta elettromca
¢) max20 puntl sulla base dell’esito del colloquxo mdmduale con la Commissione esammamce

Non saranno considerati idonei i candidati che riporteranno al colloquio d1 cui alla lettera’ c) un' .

punteggio mfenore a 14/20.

La Comm1sswne esammatnce, prima del colloquxo di cux alla lettera c), prowede alla valutazmne di

quanto indicato alle precedenti lettere a) e b)

11 suddelio colloqulo sara ﬁnahzzato alla venﬁca della conoscenza degll SCOpl e funzioni dell’Aero
Club d’Italia, del possesso dei requisiti attltudmah richiesti per il posto da ncopnre ed

' all’accertamento del possesso di adeguate competenze professnonah

Il colloqmo si svoloe nel gmrno stablhto, alla presenza dell’mtera Comnﬁssione e secondo .

l'ordme che sard deciso dalla Commlsswne medcsxma ordme alfabetlco o sorteggxo da

' effettuars: dopo I'appello
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II concorrente che non si presenta al colloqulo nel gxomo stablllto, ancorche dxpendente da causa

‘ fortmta o forza maggiore, si considera rinunciatario e viene escluso dalla selezwne.

Il colqumo viene effettuato anche nel caso in cun v1 sia un solo candxdato.
FORMA_ZI_ONEDELLA GRADUATORIA‘

Espletati tutti i colloqui, la Commissione redige la gi'aduatoria finale ottenuta sommando, pér éiascun
candidato i punteggi relativi agli elementi di valutazione di cui alle lettere a) e b) della precedente sezione

“Cnten d1 valutanon ea quello relativo al colloqu:o R

A panta di valutazwne, prescmdendo dal hvel]o econormco d1 appartenenza, cost:tuxsce ntolo di

precedenza ln gmduatona fa mxnore eta.

. In caso di ulteriore panta, ha titolo dt precedenza il cand:dato con maggtore anzxamta di servrzxo

nell’mquadramento nchtesto dal presente bando, nell'armmmstrazlone di provemenza

Dopo I'approvazione della graduatona, ai candldatl verra data comumcazwne trarmte avwso spedlto '

con raccomandata a/r ovvero tramxte pec qualora posseduta e dichiarata dal candndato
CAUSE DI ESCLUSIONE L

' Sono §sclus; dalla procedura di mébnhta -

a) icandidati che presentano 1stanza seﬁia apposizione della ﬁrrna' -

i candxdatl che non si presentano per sostenerc il colloqulo alla data stabilita o chc si presentmo,' |

v' senza la dlchxamzxonc dell ammxmstrazxonc dl appartenenza daIIa quale nsultx che la stessa e: -

soggetta. al limite delle assunzioni ai sensi dell’art. 1, comma 47, della Ieggc 311/2004 che la-
posizione nvestlta non sia stata dlchlarata motxvatamente mfunglblle ovvero che in detta posmone ,
non vi sia una carenza di organico supcnorc al 20 per cento nella quahﬁca cornspondente a quella -

o nchlesta nel presente bando e che 11 dxpendente sia in servizio da almeno tre anm .

b) i candidati che non provvedono al puntuale nscontro, nei tempi assegnatx dal Dxrettore Generale,
dell’Ente, alle nch1este di ctuanmento e/o mtegmmone m mento alle 1stanze presentate,

c) i candldan che non sono in posscsso de1 requxsm nchlesu dal bando dl mobxhta
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d)  i candidati che non allegarid all’istahza la dichiarazioné dell’Amministraziorie di apﬁartenenza dalla
A quale nsultt che la stcssa ¢ soggetta al limite de!lc assunzionti ai sensi dell’ ‘art. 1, comma 47, della
leggen 31172004, '

" €) icandidati che sono incorsi in procedure dxsaplman, conclusesx con sanzione supenore al nmprovero

' verba]e, neI corso degh ultum due anni precedentn la data dl pubblxcazxone del bando d1 mobilita.

| IMMISSIONE IN SERVIZIO NEI RUOLI AERO CLUB vD’ITALIA

i -L'immissione nei ruoli dell’Aero Club bd’Italia del vincitore della seleziohe, avviéne nel rispetto delle
norme v:genn in materia. - R o

- II vxncuore della selez:one ¢ invitato alla snpula del contratto mdmduale dx lavoro con l’apphmzxone del
trattamento giuridico ed economico, compreso quello accessorio, prewsto per gli Enti pubblici non
b_econorma neI vigente CCNL “Comparto Funnoru Centrali”, corrispondemc all’equiparato livello

' econormco, conservando l'anzmmta maturata.

B Qualora 11 candxdato vincitore della selezione si trovi presso l'Ammxmstrazxone di provemenza in -
‘posizione di part-tlme, questi pud sottoscrivere il contratto individuale di lavoro per I'immissione nei
~ ruoli dell’Aerov Club d'Italia solo ad avvenuta, preventiva trasfdnnaziorie presso I’ Amministrazione di

provemenza del propno rapporto dn lavoro da tempo pamalc atempo pleno

~ Incaso o di n'npossxblllté a perfezxonare le procedure di mob(hté per rinuncia al trasfcnmento daparte
del vmc1tore 0 d1 mancata presentazxone in servizio, senza gxustxﬁcato motivo, dello stesso nei termini
fissati, 11 candidato sara dxchlarato decaduto dal diritto al trasfenmento esi procedera a]lo scommento

~ della graduatona

L'Ammlmstrazwne non &, comunque, obbllgata a concludere 11 procedxmento con

l'unrmssxone nei proprl ruoli.

, Il presente bando non vmcola m alcun modo l’Ammmlstrazxone né fa sorgere a favore del :

| partecipanti alcun diritto al’ nnmnssmne nei ruolt dell’ Aero Club d’Italia.

f L’Ammlmstramone si riserva la facolta di prorogare o di non dar corso alla procedura in oggetto "

senza che per i concorrenn msorga alcun diritto o pretesa
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‘DISPOSIZIONI FINALI

1 reSponsablle del procedlrnento & 11 Funzxonano del Semzxo Affan Generah e Personale, Avv.

Ruggero Fidanza. ‘ , . . v
| Al fine di assicurame la massima dlffusmne, il presente bando é pubbhcato mtegralmente sul sito web
istituzionale dell’Aero Club d’ltalia per almeno trenta giomi consecutivi e del relativo avviso sara

data diffusione mediante pubblicazione online sul Portale della Presidenza del Consnglzo dcz Ministri,

: Dlpammento della Funzione Pubbllca “mPA” ’
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- Allegato "A"

) All’AERO CLUB d’l’l‘ALIA
j_ Servxzw Affan Generah e Personale .

- Via Cesare Beccana, n. 33/A
' 00196ROMA (RM)

DOMANDA DI PARTECIPAZ]ONE '-ALLA " PROCEDURA = DI vMOBlLI"IV‘A'

VOLONTARIA Al SENSI DELL'ART. 30 CO‘VIMA 1 DEL D.LGS. N. 165/2001 PER LA
- COPERTURA DIN. 4 (QUATTRO) POSTI A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO IN

AREA ASSISTENTI, EX AREA B- LIVELLI ECONO‘VIICI Bl, B2 e B3 DEGLI ENTI
,PUBBLICI NON ECO‘JO\IICI - CCNL COMPARTO “FUNZIONI CENTRALI”
TRIENNIO 2019-2021 DEL9MAGGIOZ()22 ' = ‘

' (Procedura bandita con Atto stposmvo Ae Cl n.('\ol del ZZ / [ '/ ZL )

’ Il/Lasottoscritto/a(cognomeenome).............‘....‘.......'......’ ........... ieenreernenans eeeenenrarereny
- Codice Fiscale ......ccuueee.. srsesenssstsionnnressase S U SUUPOPP PR
Nato/a @ ceeerrrueerrernerieerisiennnnsesenn eeeereeenreneeseessansnnenees PIOV. (eaccesn Hleceececiiininii, ‘

Residente in Via ...covverueeieiieisnnivineisinannnens RO, wes e eeenees CAP L v

ndmzzopostae]ettromcacertlﬁcaf ........... ........... IS T N :
-Eventuale ‘recapito presso il quale deve essere mv1ata qualsna31 comunicazione reIatxva alla

procedura se dlverso da quello sopra indicato:

 presa visione del bando di mobilita
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CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di moblllta sopramd(cata.

A tal fine, sotto la propna personale reSponsab:hta ai sensi dell'art 46 e dell’art. 47 del D PR n.

445/7000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall art 76 del D.P. R. n. 445/00 per le 1pote51 ’

d1 falsita i in attie dlchxarazwm rnendac1 m indicate,

DICHIARA

diessere nato/a il oo B e s e

§

e ST Sy SO U

di essere _dipendente a tempo pieno e mdetenmnato presso I'Ammmxstrazmne Pubblica

(indicare la pubblica amministrazione di appartenenza).

eirssverinesnhsntaEaIanasITatasPIIRININETRLE . veesvaa sesesee 3

di essere mquadrato dalla data del e ___nel seguente: livello di inquadraménto

.

gmndxcoed CONOIMUCO werrruserevurssscressesrerssssensmsasacs j : o}

di essere in . possesso del - seguente titolo  di

studlo....,.. sese Serearatredsststenirrasesisrasetroderasetturnreransarssrerene

- conseguito PLESSO virvveecerresressesesessssssienen srased “trreristsnssenestasssesesaivassnrenaensninssnreseane

- con la votazxone di........ ' cerieressesbeaenensenens

2

1

edi accettarle in modo pxeno ed mcondxzxonam'

di essere in possesso dell'idoneita psxco—f sica alle specxﬁche mansxom del posto da copnre,
di non avere procedxmentl penali e dxscxplman in corso connessi a reati che possono tmpedlre il

mantenimento del rapporto dii 1mp1ego con la Pubblica Ammlmstrazwnc ai sensx delle vwent:

norme in materia, e di non aver nportato condanne penalx,

di non essere incorso in procedure dlscxp!man conclusesi con sanzione supenore al improvero

verbale nel corso degh ultimi due anni precedenu la data d1 pubbhcazxone del bando d1 mobxhta,

- di aver preso visione d1 tutte le prescnz:om, prec1sazxom e riserve contenute nel bando pubbhco
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1)

)
)

4

di prestare il consenso al trattamento dex propn dati personah per Ie ﬁnalxta strettamente

necessane aIl'espletamento della presente procedura di moblllta mediante la sottoscnzxone del[a o

' autonzzazxonc al trattamento dei dati formahzzata sul modello AeCI allegato al bando

'ALLEGA

dichiarazibne dell’ Amministrazione di appartenenza dalla quale risulti che la sié_ssa é soggetta al : |

limite delle assunzioni ai sensi dell’art. 1, comma 47, della legge n. 311/2004, che la posizione

rivestita non sia stata dichiafata motivatamente infungibile ’owe'ro che in detta posizione non vi sia
una carenza di orgamco supenore al 20 per cento nella quahﬂca comspondente a quella nchlesta -
nel presente bando e che il dipendente sia in servnzxo da almeno tre anni; ' ‘
il curriculum vitae professionale e formativo in formato europeo, datato e sottoscritto;

fotocopia di documento d'identita in corso di validita;

altro sescnes LR YN R Y R #E AL ILIIIPENIIANIILIIIOIIIGUCOIIAIRIIIINTITRT Svsesnssarensenvesare $ecssstastanre teesee

IVLa sottoscritto/a si impegna a comunicare le eventuali variazioni dell'indirizzo come sopra -

indicato ed a riconoscere che I'Aero Club d’Italia non assume alcuna responsabilit per la dispersione

o la mancata ncezxone nei termini delle domande di partecnpaz:one alla procedura d1 mobxlxta, nonche -

' di tutte le comunicazioni relatwe alla procedura, qualora queste siano dovute a mesatte indicazioni del

recapito da parte del concorrente eventuali disguidi postali o mformatm 0, comunque, imputabili a

fatto di tem, caso fortuxto forza maggiore, oppure alla mancata o tardwa comumcazmne del

. ambxamento di indirizzo mdlcato in domanda.

(Luogoedata) ....ccvuenvnnnenannns rrreererereereeaanans

F.
............................................................

" (leggibile)
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mdetermmato presso una Pubbhca Ammlmstmznone. B

e AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA TR
(da pubbhcare suI sxto 1st1tuzmnale AeCI e sul Portale “mPA”) - e

e  5_ . Rlchlesta d: dlspomblhta al trasfenmento in mob:hta volontarla ex art 30 D.Los. 30 marzo'j:" . -
~.-.2001, n° 165 rivolta ai dipendenti di ruolo in servizio con. rapporto dl lavoro a tempo pleno e  .

FRRRRS L’Aero Club & Itaha, Ente Pubbllco non Economtco, tel. 06/36084652- Fax 06/32609226 PEC o

* segreteria.aeci@pec.aeci.it lntende ncopnre n. quattro (quattro) posti in organico a tempo pleno edy;f o

. f”_;mdetenmnato in Area Assistenti, ex Area B, livelli economici B1, B2 e B3, degli -Enti Pubblici non o
" Economici — CCNL Comparto “Funzioni Centrali” - mediante procedura di passaggio diretto di =~~~
- - personale tra amministrazioni dwetse ai sen51 art 30 d lgs 165/2001 per la sua sede in ROma, Vlau TR

© Cesare Beccaria, 35/A, 00196.

o : :7'211 bando di moblhta, approvato con Atto dlSpOSlthO Ae CI n. Lt 0\ ) del Z?/ I I ZZé accessxbnle i-f : ;“
- nella versione integrale, sul sito dell Ente WWW, aec1 1t - Sezwne Ammmlstrazxo:'xe trasparente = Lo

-Personale - Bandi di concorso~. . - IR . R
o '?:‘;;La sede dl lavoro ea Roma, in Vla Cesare Beccana n 35/A 00196 - o ‘: T e

o | 1l termme per la presentazwne delle domande é ﬁssato _
L alle ore 12 00 de! glomo lunedl 06 febbralo 2023 '

o -i_ﬁ:_,f}"Responsablle del procedlmento Avv Ruggero Fldanza 0636084652



mailto:segreteria.aeci@pec.aeci.it
http://www.aeci.it

' INF ORMATIVA : '
Sooex art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (m segulto “GDPR”)

Gentxle Slgnore/a,
ai sensi dell’articolo 13 del GDPR, La informiamo che 1’Aero Club d’Italia (AeCI), con sede in
Roma, Via Cesare Beccaria 35/A, in qualita di Titolare del trattamento, trattera — per le finalita e le

'modalitd di seguito riportate — i dati personali da Lei forniti al momento della presentaz:one della

domanda di moblllta
In particolare, AeCl trattera i seguerm dati personah. '
A) dati anagrafici e identificativi (nome e cognome, codice ﬁscale, res1denza., documento di
identita); ,
- B) dati cumculan

1. Base glurldxca ¢ finalita del trattamento.
Il trattamento anzidetto & fondato sul Suo consenso ai ﬁm della valutazxone della 1done1ta alla

procedura di mobilita d1 cui all’art. 30 D. Lgs 165/2001.

2. Modahta del trattamento , - : _
1 trattamento dei Suoi dati personali & reallzzato, anche con l’ausnho dx mezzi elettromcx, per mezzo
delle operazioni indicate all’art. 4 Codice ¢ all’art. 4 n. 2) GDPR e precisamente: il trattamento dei
dati personali potrd consistere nella raccolta, registrazione, organizzazione, consultazione,
elaborazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utlltzzo, mterconnessxone, blocco,
comumcazwne, cancellazione e dxstruzmne dei dati. .

3. Obblloatorleta del confenmento _ . : ’ ’
Il confenmento dei dati & obbltgatono peril ragglunglmento delle fmal:ta sopraelencate
In mancanza del Suo consenso non potra pattec1pare alla procedura d1 mobxlxta per la quale vxene
formulata istanza. v

4 Amblto dl comunicazione dei dati >

I Suoi dati personah potranno essere comunicati a Pubblnche Ammlmstrazlom per ademplmentx e
verifiche di legge.

I dati personali da Lei forniti non saranno oggetto d1 dlfﬁlsxone

5. Trasferimento dei datn all’estero. '
I dati personali sono conservati su server ublcatl in UE. Resta in ogni caso inteso che il Titolare, ove

si rendesse necessario, avra facolta di spostare i server anche extra-UE. In tal caso, il Titolare =

assicura sin d’ora che il trasferimento dei dati extra-UE avverra in conforrmta alle disposizioni di -
legge apphcablll. : :

" 6. Periodo di conservazione dei datl :
I Suoi dati saranno conservati per un tempo non supenore a quello prevxsto per Ie nonnatwe di
settore Decorso tale termine, gh stessi saranno dlstrum.
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| 7 T:tolare del trattamento o o S S
* Aero Club d'Italia con sede in Roma ~ Via Cesare Beccana 35/A 00196—_ o

a Dxrettore Generale AeCI Gen Glanpaolo Mlmscalco

8, Responsablle della Proteznone dei Datl-RDP/DPO - i

e Dott ssa Mana Gllda L01acono

9 Dmttl dell’mteressato o

~ In qualunque momento potra conoscere i datl che La nguardano sapere ‘come sono statl acquxsm IR
~ verificare se sono esatti, complen aggtomatx e ben custoditi, di ricevere i dati in un formato S
.+ strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, di- revocare: il "consenso R
- eventualmente prestato relativamente al trattamento dei Suoi dati in qualsiasi momento ed opporsi
- "in tutto od in parte, all’utilizzo degll ste551 e di proporrc reclamo al Garante per la protezione dei

dati personali. Tali diritti possono essere esercitati attraverso spec:ﬁca 1stanza da mdmzzare trannte N

" raccomandata — o pec - al Titolare del trattamento
- 10. Informativa privacy -~ v o SPEI S o

- - Ulteriori informazioni sulla’ pnvacy ‘sono. repenbm sul sxto lstltuzwnale dx AeCI a]l mdmzzo h
httg //www aeci. 1t/mfonnat1va-su1]a-gnvacy-89l ‘ : '

. Lwogo, . li,

" IiTitolare del Trattamento -
' AEROCLUBDITALIA =
*IL DIRETTORE GENERALE AECI

DICHIARAZKONE DI CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DAT! PERSONALI

Io sottoscntto/a o

letta I'informativa che precede, acconsento al trattamento de1 miei datl personah nelle modahta el o oo
* per le finalita sopra descritte, strettamente connesse e strumentall alla procedura d1 moblhta per -

Ia quale la dlchxarazmne viene resa.

 Luogocdats__



http://www.aeci.it/informativa-sulla-privacv-891

