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Segue delibera C.F. n. 13/2022

Sono pure presenti su invito del Presidente:

Presiede:
il Presidente Arch. Giuseppe LEONI

Esplica funzioni di Segretario:
il Direttore Generale Gen. Gianpaolo MINISCALCO

VISTA la legge 29 maggio 1954 n. 340: Riordinamento dell’Ae.C.I.;

VISTA la legge 20 marzo 1975 n. 70: Riordinamento degli Enti Pubblici;

VISTO il D.P.R. 16 giugno 1977 n. 670: Conferma Ae.C.I. quale Ente Pubblico;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165: Norme generali sulEordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il D.P.R. 27 febbraio 2003 n. 97: Regolamento per Eamministrazione e la contabilità degli 
Enti Pubblici di cui alla legge 20 marzo 1975, n. 70;

VISTO il D.P.R. 18 marzo 2013 n. 53: Approvazione nuovo Statuto Ae.C.I.;

VISTO il D.P.C.M. 16 maggio 2022: Nomina del Presidente Ae.C.I.;

VISTO il D.M. del 16 giugno 2022 n. 189: Nomina Consiglieri Federali Ae.C.I.;

VISTO il D.M. del 16 giugno 2022 n. 188: Nomina Presidente Commissione Centrale Sportiva 
Aeronautica Ae.C.I.;
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CONSIDERATO che, nelle more dell’adozione del provvedimento di nomina dell’organo di vertice, 
si è ritenuto di adottare le decisioni improcrastinabili, al fine di non procurare grave danno all’attività 
dell’Ente, nel rispetto dei propri compiti statutari;

VISTA la nota AeCI prot. 5306 del 24 febbraio 2022, inviata al Ministero delle infrastrutture e della 
mobilità sostenibili, al Ministero per le politiche giovanili e lo sport, al Ministero dell’economia e 
delle finanze, al Ministero della difesa, al Ministero deH’intemo, al CONI e per conoscenza alla Corte 
dei conti ed al Collegio dei revisori dei conti, con la quale preso atto del perdurare del ritardo 
dell’adozione degli atti di nomina degli organi sociali e delle conseguenti numerose e quotidiane 
proteste da parte dei Presidenti degli Aero Club Federati, della Federazione Aeronautica 
Intemazionale (F.A.I.), degli atleti e dell’utenza in generale sulla situazione di fermo della attività 
istituzionale e per non arrecare ulteriore pregiudizio all'intero movimento di settore, salvo parere 
contrario delle Amministrazioni vigilanti, si comunicava l’opportunità che il Direttore Generale 
adottasse, nelle more della nomina degli organi e salvo la successiva ratifica gli atti necessari per 
consentire il regolare svolgimento dell’attività dell’Ente;

VISTI i seguenti atti dispositivi assunti dal Direttore Generale durante la vacanza dell’organo di 
vertice:

• N. 191 del 7 ottobre 2021 - proroga-esercenza-velivolo-aec-dello-stretto
• N. 236 del 14 dicembre 2021 - iscrizioni-gare-intemazionali-aeromodellismo-2022
• N. 242 del 21 dicembre 2021 - nomina-giudici-internazionali-paracadutismo
• N. 247 del 22 dicembre 2021 - costituzione-fondo-risorse-decentrate-2021
• N. 254 del 23 dicembre 2021 - borse-studio-figli-dipendenti-2021
• N. 256 del 23 dicembre 2021 - conferimento-mandato-avvocatura-generale-stato
• N. 263 del 23 dicembre 2021 - dichiarazione-beni-fuori-uso-aeci
• N. 47 del 1 marzo 2022 - approvazione-campionato-italiano-distanza-volo-a-vela-2022
• N. 52 del 7 marzo 2022 - iscrizione-c.e.-deltaplano-sigillo-2022
• N. 64 del 15 marzo 2022 - incarico-avvocatura-causa-arcifa
• N. 84 del 24 marzo 2022 - iscrizione-c.m.-femminile-volo-a-vela-gran-bretagna
• N. 86 del 24 marzo 2022 - iscrizione-c.m.-juniores-volo-a-vela-repubblica-ceca
• N. 90 del 1 aprile 2022 - approvazione-gara-aeromodellismo-Dk-eurotour-carisio
• N. 92 del 5 aprile 2022 - autorizzazione-svolgimento-e-iscrizione-calendario-intemazionale- 

gare-VDS-VL
• N. 96 del 7 aprile 2022 - approvazione-gara-volo-a-vela-coppa-città-di-torino
• N. 97 del 7 aprile 2022 - approvazione-gare-aeromodellismo-aec-lodi-e-aec-lugo
• N. 105 del 12 aprile 2022 - iscrizione-c.e.-volo-a-vela-lituania
• N. 106 del 12 aprile 2022 - iscrizione-c.m.-volo-a-vela-ungheria
• N. 108 del 14 aprile 2022 - partecipazione-gara-paramotore-brasile-2022
• N. 109 del 19 aprile 2022 - approvazione-gare-aeromodellismo-aec-secchia-aec-voli
• N. 110 del 19 aprile 2022 - iscrizione-c.e.-vds-vl-parapendio-serbia
• N. 122 del 26 aprile 2022 - piano-triennale-prevenzione-corruzione-e-trasparenza
• N. 123 del 26 aprile 2022 - approvazione-gare-aeromodellismo-aec-voli-aec-siena
• N. 124 del 26 aprile 2022 - approvazione-gara-paracadutismo-aec-etruria
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• N. 125 del 26 aprile 2022 - record-intemazionale-volo-a-vela-acquademi
• N. 126 del 26 aprile 2022 - approvazione-gara-coppa-città-di-varese-volo-a-vela-acao
• N. 127 del 26 aprile 2022 - iscrizione-c.m.-volo-a-vela-lituania
• N. 138 del 29 aprile 2022 - approvazione-gare-aeromodellismo-aec-lodi-e-aec-secchia
• N. 159 del 24 maggio 2022 - approvazione-gare-vds-vl-aec-feltre-aec-lega-piloti
• N. 163 del 30 maggio 2022 - approvazione-gara-volo-a-vela-qualifying-sailplane-2022
• N. 170 del 9 giugno 2022 - autorizzazione-svolgimento-tentativi-record-paracadutismo
• N. 171 del 9 giugno 2022 - iscrizione-c.m.-paracadutismo-repubblica-ceca-2022
• N. 173 del 9 giugno 2022 - approvazione-gara-acrob-aliante-alfina-giugno-2022
• N. 174 del 9 giugno 2022 - gara-c.i.-aeromodellismo-aec-aeromodellistico-milano-est

tutto ciò considerato e visto, il Consiglio Federale dell’Aero Club d’Italia, con il voto contrario del 
Consigliere Porta

DELIBERA

per quanto espresso in parte motiva, di ratificare gli atti dispositivi esplicitati in premessa che, allegati 
alla presente delibera, ne formano parte integrante e sostanziale.

IL SEGRETARIO 
F.to Gianpaolo MINISCALCO

IL PRESIDENTE 
F.to Giuseppe LEONI
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ATTO DISPOSITIVO N. Ì 4  j

DEL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 53 del 18 marzo 2018 "Regolamento recante 
Nuovo Statuto Aero Club d'Italia e Nuovo Statuto tipo Aero Club Federati”;

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 riguardante le nonne generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche:

VISTO il D.P.R. 97 del 27 febbraio 2003 "Regolamento concernente l'amministrazione e la 
contabilità degli enti pubblici di cui alla legge 20 marzo 1975 n. 70”, con il quale è stato 
innovato l’ordinamento finanziario e contabile degli enti pubblici;

VISTO l'art. 30 del regolamento dell'ordinamento finanziario e contabile dell'Acro Club d'Italia, ex 
art, 2 co. 2 del D.P.R. 21 febbraio 2003, n. 97 che dispone in materia di impegni di spesa;

VISTA la delibera Assembleare n. 8 del 28 novembre 2020 con la quale è stato approvato il 
bilancio di previsione 2021;

ACCERTATO che la predetta delibera Assembleare è stata trasmessa per l’approvazione ai 
Ministeri vigilanti mediante nota AMM/AMC n. 27863 del 30 novembre 2020, inviata 
mediante posta elettronica certificata in pari data:

VISTA la nota del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti n. prot. 16S1 del 21 gennaio 2021 
con la quale viene approvato il predetto bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 
2021;

VISTA l'Ordinanza Presidenziale n. 12 del 27 ottobre 2020 con la quale è stato nominato quale 
Direttore Generale dell'Aero Club d'Italia il Gen. S.A. (aus) Gianpaolo Miniscalco con 
contratto decorrente dal 1° novembre 2020 al 31 ottobre 2021 successivamente prorogato 
con Ordinanza Presidenziale n. 97 del 24 luglio 2021 fino a nuova nomina del Direttore 
Generale;

VISTA la circolare del Ministero dell'Economia e delle Finanze -  Dipartimento della Ragioneria 
Generale dello Stato -, n. 25 del 19 luglio 2012 che nel relativo allegato testualmente recita: 
"La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa costituisce uno specifico atto 
dell'Amministrazione teso a quantificare rammentare esatto di ciascun Fondo in 
applicazione alle regole contrattuali e normative vigenti. Si raccomanda la formale 
adozione da parte ddl'Ammìnistrazione/Ente di un Atto di costituzione del Fondo per la 
contrattazione integrativa autonomo, premessa formale necessaria per l ’avvio della 
contrattazione integrativa

RAVVISATA, pertanto, la necessità di adottare formalmente un atto autonomo di costituzione del 
Fondo per l’anno 2021 propedeutico all’avvio della contrattazione integrativa;

VISTO il D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75 il quale dispone al comma 2 dell’art. 23 che a decorrere dal 
1° gennaio 2017, l'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al 
trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle 
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2001, n. 165, non può superare il corrispondente importo determinato per l'anno 2016 e che 
a decorrere dalla predetta data l'articolo 1. comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 
è abrogato;

ATTESE le successive circolari del Ministero dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento della 
Ragioneria Generale dello Stato -, da ultimo la circolare MEF/RGS n. 11 del 9 aprile 2021, 
dalla quale risulta confermato il succitato dispositivo del D.Lgs. n. 75/2017 anche per 
l’esercizio 2021. per effetto del quale, quindi, in sede di determinazione dell’ammontare 
complessivo delle risorse da destinare annualmente al trattamento economico accessorio 
del personale, gli enti pubblici debbano provvedere, per la parte delle risorse soggette ai 
vincoli finanziari, alla costituzione del relativo fondo nel rispetto del limite del fondo come 
costituito per l’anno 2016. ferma, altresì, l’abrogazione dell'articolo 1, comma 236, della 
legge 28 dicembre 2015, n. 20S;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale non dirigente del Comparto 
Funzioni Centrali, triennio per parte giuridica ed economica 2016/2018, sottoscritto in data 
12 febbraio 2018 dall’ARAN e dalle Organizzazioni e Confederazioni sindacali;

ATTESI, altresì, l’art. 76, comma 3, lett. a), con la correlata dichiarazione congiunta n. 4, e, 
pertanto, l’art. 89, comma 5, del CCNL in argomento, per effetto dei quali i fondi per la 
contrattazione integrativa ed i trattamenti accessori di Ente sono stabilmente incrementati, 
tra l’altro, a decorrere dal 1° gennaio 2018. di un importo pari allo 0,49% del monte salari 
dell’anno 2015;

QUANTIFICATO, pertanto, nella nota e-mail del 12 marzo 2018, dalla Società CAAF Lazio e 
Basilicata Cgil s.r.L, alla quale è stato affidato il servizio di elaborazione delle posizioni 
stipendiali e tributarie dei dipendenti dell’Ente, in complessivi € 5.276.22 l'importo 
necessario per fronteggiare gli oneri derivanti dal predetto incremento del fondo destinato 
alla contrattazione integrativa ed ai trattamenti accessori di Ente;

VISTA la circolare MEF n. 30 del 30 ottobre 2017 recante ad oggetto “Armonizzazione delle 
modalità di computo delle Progressioni Economiche Orizzontali (PEO) nell’ambito dei 
fondi del trattamento economico accessorio";

ATTESO, altresì, che dalla suddetta circolare del Ministero dell'Economia e delle Finanze - 
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato - n. 11 del 9 aprile 2021, si evince, tra 
l’altro, in tema di trattamento accessorio del personale, che, r>cr il solo anno 2021, l’Ente, 
per effetto della legge di bilancio n. 178/2020, in considerazione del periodo di emergenza 
epidemiologica da COVID-19, ha facoltà di destinare i risparmi derivanti dai buoni pasto 
non erogati nell’esercizio 2020, previa certificazione da parte dei competenti organi di 
controllo, al finanziamento, nell'ambito della contrattazione integrativa, dei trattamenti 
economici accessori correlati alla performance e alle condizioni di lavoro, ovvero agli 
istituti del welfare integrativo;

ACQUISITA dal Collegio dei Revisori dei Conti dell’Ente la prevista certificazione di competenza 
in data 5 novembre 2021 suH’ammontare di € 23.855,41 dei predetti risparmi che 
costituiscono risorse aggiuntive “una tantum ” da destinare, in deroga all'articolo 23, 
comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, al Fondo per il trattamento 
accessorio di competenza del solo anno 2021 ;

VISTO, altresì, l’atto dispositivo del Direttore Generale n. 246 del 22 dicembre 2021 con il quale è 
stato disposto, salvo ratifica del competente Consiglio Federale AeCI, una volta nominato 
ed alla sua prima riunione utile, di predisporre al riguardo una variazione di competenza al 
bilancio di previsione 2021 a valere sull’avanzo di amministrazione disponibile al 31 
dicembre 2020;

RITENUTO, pertanto, di determinare in complessivi E 343.706,77 l’ammontare del Fondo Risorse 
Decentrate relativo all’anno 2021, al netto delFimporto di € 534,83 destinato a finanziare
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la quota annuale del TFR ai sensi dell'art, 89, comma 2, lett. g, del CCNL 2016/2018 
sottoscritto in data 12 febbraio 2018;

PRESO ATTO del parere preventivo espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti dell’Ente in data 
1° dicembre 2021 dal quale risulta che l’Organo di Controllo "nel condividere le 
metodologie di calcolo adottate per la quantificazione del Fondo, resta in attesa del 
successivo provvedimento formale di costituzione

ATTESO che, alla data attuale, non risultano ancora pervenute, ai sensi di Statuto, le previste 
nomine ministeriali degli organi di vertice dell'Acro Club d’Italia, già designati 
dall’Assemblea dell’Ente in occasione delle elezioni celebrate in data 26 giugno 2021 per 
il rinnovo degli organi sociali Ae.C.I. per il quadriennio 2021-2025;

CONSIDERATO, tuttavia, che, nelle more dell'adozione dei provvedimenti ministeriali relativi alle 
suddette nomine, si rende comunque necessario costituire il Fondo Risorse Decentrate per 
l’anno 2021 anche al fine di consentire nel corrente esercizio finanziario di competenza la 
completa assunzione dei relativi impegni di spesa sui pertinenti capitoli di bilancio:

RITENUTO, pertanto, di provvedere a tal fine momentaneamente con atto dispositivo del Direttore 
Generale dell’Ente;

CON RISERVA di sottoporre successivamente l’atto predetto alla ratifica del competente Consiglio 
Federale Ae.C.I., una volta nominato ed alla sua prima riunione utile;

ACCERTATE le disponibilità di bilancio sul capitolo 5 - stipendi e assegni fissi al personale - 
attribuzione buoni pasto al personale -  e sul capitolo 7 - trattamento accessorio al personale -  
accesi al Centro di Responsabilità Settore Amministrativo - esercizio finanziario 2021 ;

Tutto ciò visto, accertato, ravvisato, atteso, quantificato, ritenuto, preso atto e con riserva, lo
scrivente, nella propria qualità di Direttore Generale dell’Aero Club d’Italia,

• per quanto espresso, in preambolo e ai fini dell’avvio della contrattazione integrativa di 
Ente, di costituire in € 343.706,77, al netto dell’importo di € 534,83 destinato a finanziare la 
quota annuale del TFR, ai sensi dell’art. S9, comma 2, lett. g, del CCNL 2016/2018 
sottoscritto in data 12 febbraio 2018, l’ammontare del Fondo Risorse Decentrate relativo 
all’anno 2021 di cui al dettaglio esposto nel prospetto che, unito alla presente, ne forma 
parte integrante e sostanziale.

• di sottoporre il presente atto dispositivo alla ratifica del competente Consiglio Federale 
Ae.C.I., una volta nominato ed alla sua prima riunione utile;

Il Direttore Generale con propri atti dispositivi, per la parte non ancora impegnata, prowederà, nei 
limiti di spesa sopra fissati, ad impegnare sui competenti capitoli di bilancio - esercizio finanziario 
2021, le spese di cui al presente atto dispositivo ed a svolgere, con l'osservanza delle norme 
vigenti, le azioni necessarie per l'effettuazione della spesa stessa.

DISPONE
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m in o  p r e c e d e n te  -  U n a  T a n tu m  -

t ’ 4 7 5 .1 9 R iso rsa  d e r iv a n te  d a lla  c e s s a z io n e  d a l s e r \  iz io  nel 2 0 2 0  d i n 1 u n ità  d i p e rs o n a le  c o n  R ia  -
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s e g u e
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d a  d is p u s iz à o n t c o n f e r m a te  a n c h e  p e r  l 'a n n o  2021 d a  u l t im o  d a l la  
C i r c o l a r e  M c f  n . 11 d e l  9  a p r i l e  2021 c  a i  s e n s i  d e l  c o n i in a  5  d c l l 'a r t .  76 
" C o s t i t u z io n e  P o n d o  r i s o r s e  d e c e n t r a t e ' '  d e l  C C N L  2 0 1 6 /2 0 1 8  d e l  
1 2 /0 2 /2 0 1 8

€  3 0 8 .7 0 1 ,8 8

" F O N D O  2021 " U G U A L E  A "F O N D O  20 1 6 " ai s e n s i d e l le  v ig e n ti d is p o s iz io n i d i leg g e  in  m a te r ia  < D 1 g s  n 7 5 /1 7  - ari 
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liv e llo  n a z io n a le  e  p re v is ta  n e i q u a d r i d i f in a n za  p u b b lic a , n o n  è  a s so g g e tta ta  
a i  Im u ti d i c re s c i ta  d e i F o n d i p rev isti d a l le  n o n n e  v ig e n ti -
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iK rso p .d e ) . n e l 2 0 1 9  d i  a  2 u n ità  d i  p e rso n a le  e  nel 2 0 2 0  d i  a  I u n ità  d i p e rso n a le  c h e  h a n n o  u su fru ito  nel 2 0 1 5  d e lle  
r is o rs e  d e l  F U A  per le  P ro g re s s io n i E c o n o m ic h e  O riz z o n ta li , r is o rs e , d a l 2 0 1 6 , te m p o ra n e a m e n te  a l lo c a te  a ll'e s te rn o  d e l 
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2 3 . c o m m a  2 d e l  D  L g s  2 5  m a g g io  2 0 1 7  n  7 5 . p e r  e ffè t to  d e l la  L e g g e  n 1 7 8 /2020 . d a  d es tin a re , p rev ia  c e rtif ic az io n e  d a  
p a r te  d e i c o m p e te n ti  o rg a n i di c o n tro llo , in te rv e n u ta  i»  d a ta  5  n o v e m b re  2 0 2 1 , a l fin a n z ia m e n to . neU 'am b ito  d e lla  
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R is o rs e  te m p o ra n e a m e n te  a llo c a te  a ll 'e s te rn o  d e l F o n d o  (P ro g re s s io n i d i 
s v ilu p p o  e c o n o m ic o )  r iv i s i t a t e  p e r  e ffe tto  deg li in c re m e n ti ta b e lla r i  in tro d o tti 
d a l  C C N L  2 0 1 6 /2 0 1 8  e  d e c u r t a t e  d e li 'im o o rto  c o m o le s s iv o  d i €  6 ,4 0 8 ,0 9 . 
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« .'im p o rto  d e l d a to  o r ig in a r io  è  c o n f lu ito  nel n u o v o  im p o rto  r iv is ita to  ( a n u l a r e  K ttC F n . IH  d e l  2 2  m a g g ia  201X 1  p c t e f fe t to  
d e g li in c re m e n ti ta b e lla r i in tro d o tti d a l C C N L  2 0 1 6 /2 8 1 8  S u  ta le  im p o rto  è  s ta ta  o p e ra ta  la  d ec u rtaz io n e  co m p less iv a  su  
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