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AERO CLUB D'ITALIA

DECRETO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. 264 12018 pEL 28 A auibve Jol2

Il Commissario straordinario dell’ Aero Club d’Italia,

VISTA la legge 29 maggio 1954, n. 340 (“Riordinamento dell'Aero Club d'Italia”, pubblicato
in G.U. 28 giugno 1954, n. 145);

VISTA la legge 20 marzo 1975, n. 70 (*Disposizioni sul riordinamento degli enti pubblici e
del rapporto di lavoro del personale dipendente”, pubb. G.U. 2 aprile 1975, n. 87);

VISTO il D.P.R. 16 giugno 1977, n. 670 (“Conferma, ai sensi dell'art. 3 della legge 20 marzo
1975, n. 70, dell'Aero Club d'ltalia, pubb. G.U. 6 settembre 1977, n. 242);

VISTO il D.gs. 30 marzo 2001, n. 165 (“Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche", pubb. G.U. n. 9 maggio 2001, n. 106. Suppl.
Ord. N. 112, Rettifica G.U. 16 ottobre 2001, n. 241);

VISTO il D.P.R. 27 febbraio 2003, n. 97 (“Regolamento concernente I'amministrazione e la
contabilita degli enti pubblici di cui alla L. 20 marzo 1975, n. 707, pubb. G.U. 6 maggio 2003,
n. 103);

VISTO il D.P.R. 18 marzo 2013, n.53 (“Regolamento recante Nuovo Statuto Aero club
d'Ttalia e Nuovo Statuto tipo Aero club locali federati”, pubb. G.U. 20 maggio 2013, n.116);

VISTO il D.P.C.M. del 2 gennaio 2018, reg. C. Conti 2 febbraio 2018, n. 222 (Reg. UPS prot.
1576 del 13 febbraio 2018) con il quale ¢ stato nominato quale Commissario Straordinario
dell’Aero Club d’Italia il Prof. Avv. Pierluigi Matera;

VISTO il decreto commissariale n. 44/2018 del 20 aprile 2018 con il quale viene nominato il Gen.

Giuseppe D’ Accolti quale Direttore generale dell’ Aero Club d’Italia;

VISTO P’art. 80, comma 1, lettera b) e comma 2, del CCNL comparto “Funzioni Centrali”
sottoscritto in data 12 febbraio 2018, che prevede, a carico dell'Ente, la concessione di benefici
di natura assistenziale e sociale in favore dei propri dipendenti quali, fra gli altri, il supporto

all’istruzione e promozione del merito dei figli dei propri dipendenti;
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VISTO verbale di accordo sindacale, intervenuto tra I’Amministrazione dell’Ente e le OO.SS.
nazionali di categoria in data 16 dicembre 2015, con il quale ¢ stata prevista I’assegnazione di borse
di studio da mettere a concorso per tutti i figli dei dipendenti dell’Ente incrementando gli importi ad
euro 700,00 per le scuole medie inferiori e superiori e ad euro 1.2000,00 per i corsi di laurea per un
importo massimo complessivo di euro 8.000,00, nonché fissati i criteri di riparto (all.1);

VISTO il testo del bando di concorso per l'assegnazione del predetto beneficio a supporto
dell’istruzione e promozione del merito dei figli dei dipendenti in servizio alla data di
approvazione del bando per 1" a.s./a.a. 2017/2018 (all.2):

ACCERTATE le disponibilita di bilancio sul cap. 13 acceso al centro di responsabilita Settore
Amministrativo - Contributi al CRAL e borse di studio - es. finanziario 2018;

DECRETA

¢ di indire un concorso per 'assegnazione del beneficio a supporto dell’istruzione ¢ promozione
del merito dei figli dei propri dipendenti in servizio alla data di approvazione del bando per I’
a.s./a.a. 2017/2018, ai sensi dell’art. 80, comma 1. lett. b) del CCNL comparto “Funzioni Centrali”
sottoscritto in data 12 febbraio 2018;

* diapprovare il testo del bando di concorso che allegato al presente decreto ne forma parte integrale
e sostanziale;

e i fissare, a tal fine, in € 8.000,00 (ottomila/00) il limite massimo della spesa da sostenere sul cap.
13 - esercizio finanziario 2018.

Il Direttore Generale, con proprio atto dispositivo e nel limite di spesa sopra fissato, provvedera
ad impegnare sul cap. 13 - Contributi al CRAL e borse di studio - es. finanziario 2018 - acceso al
centro di responsabilita Settore Amministrativo - la spesa di cui alla presente delibera ed a svolgere,
con l'osservanza delle norme vigenti, le azioni necessarie per I'effettuazione della spesa stessa.

prof. Mv} Pierfuiei Matera
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AERO CLUB D'ITALIA

SUPPORTO ALL’ISTRUZIONE E PROMOZIONE DEL MERITO
DEI FIGLI DEI DIPENDENTI AECI

BANDO DI CONCORSO
PER L'ANNO SCOLASTICO-ACCADEMICO 2017/2018

Art. 1

L’Aero Club d'Ttalia indice un concorso per titoli per l'assegnazione del beneficio, di cui all’art. 80,
comma [, lettera b), del CCNL comparto “Funzioni Centrali” sottoscritto in data 12 febbraio 2018,
per il supporto all’istruzione e promozione del merito dei figli dei dipendenti in servizio alla data di
approvazione del presente bando. Al predetto beneficio si applicano i criteri stabiliti nella riunione
sindacale, intervenuta tra I’Amministrazione dell’Ente e le OO.SS. nazionali di categoria in data
16 dicembre 2015.

I candidati devono aver frequentato nell'anno 2017/2018 i seguenti corsi di studio:
g scuole secondarie di primo e secondo grado statali, paritarie o legalmente riconosciute;
> universita statali o equiparate.

Art.2

L'importo del beneficio, stabilito in euro 700,00 per le scuole medie inferiori o superiori ed in euro
1.200,00 per i corsi universitari, non potra, comunque, superare l'importo complessivo di euro
8.000,00 (ottomila/00) e sara definito, per ogni singolo concorrente e per ogni singolo corso di
studio, all'atto della approvazione, con apposito provvedimento della direzione generale, della
ripartizione delle risorse.

Qualora I"'ammontare dei benefici da assegnare dovesse risultare superiore alla risorsa complessiva
alluopo stanziata, pari ad € 8.000,00, la ripartizione della stessa sara operata sulla base di criteri di
proporzionalita in relazione al numero degli aventi diritto e dei corsi di studio frequentati nell’anno
scolastico o nell'anno accademico di riferimento.

L’eventuale importo di minore spesa, sulla suddetta risorsa complessiva all’'uopo stanziata, sara
comunque interamente ripartito tra gli aventi diritto sulla base dei medesimi succitati criteri di
proporzionalita, ma, comunque, non oltre il limite massimo di € 1.000,00 per le scuole medie inferiori
o superiori e di € 2.000,00 per i corsi universitari.

Art. 3
Possono partecipare al concorso 1 candidati in possesso dei seguenti requisiti:

»  iscritti alle scuole secondarie di primo grado che abbiano riportato, al termine delle lezioni



dell'anno scolastico 2017/2018, una votazione media complessiva non inferiore a 7/10:

» iscritti dal 1° al 4° anno delle scuole secondarie di secondo grado che abbiano riportato,
al termine delle lezioni dell'anno scolastico 2017/2018. una votazione media complessiva
non inferiore a 7/10;

» iscritti al 5° anno delle scuole secondarie di secondo grado che abbiano riportato, agli esami
di Stato svolti alla fine dell'anno scolastico, una votazione non inferiore a 70/100.

Sono esclusi dal concorso coloro che abbiano ripetuto 'anno scolastico al quale la domanda si riferisce.

»  iscritti ad una facolta universitaria che abbiano superato, con votazione media non inferiore
a24/30 11 50%, arrotondato per difetto, degli esami previsti dall’anno di immatricolazione
all’anno accademico in corso per il quale concorrono per I’assegnazione del beneficio, come
da piano di studi approvato dai competenti organi accademici, ovvero il 75%. arrotondato
per difetto, degli esami previsti dal predetto piano di studi, nel primo anno accademico
fuori corso per il quale concorrono per I’assegnazione del beneficio, ovvero che, nel secondo
anno accademico fuori corso per il quale concorrono per I’assegnazione del beneficio, abbiano
conseguito la laurea con voto non inferiore a 90 su 110.

[La media ¢ calcolata con riferimento ai soli esami, superati con i voti migliori, utili al concorso
del computo delle suddette percentuali del 50% e del 75% arrotondate per difetto.

Sono esclusi dal concorso coloro che siano studenti fuori corso da oltre due anni o che abbiano gia
conseguito altre lauree magistrali o equivalenti (lauree specialistiche, a ciclo unico e di vecchio
ordinamento).

Art. 4

[ dipendenti interessati debbono presentare domanda, entro il termine del 30 aprile 2019, redatta
secondo lo schema allegato al presente bando, indirizzata all'Aero Club d'ltalia - Via Cesare Beccaria,
35/A - 00196 Roma, firmata dagli stessi e sottoscritta dal figlio, qualora maggiorenne.

Art. 5

La domanda dovra essere corredata dal certificato di stato di famiglia, redatto in carta semplice,
rilasciato in data posteriore a quella di emanazione del presente bando, o da dichiarazione
sostitutiva resa dal richiedente.

Dovranno, inoltre, essere allegati, a seconda del corso di studi cui la richiesta si riferisce i seguenti
certificati o relative dichiarazioni sostitutive:

» certificato, rilasciato dall'lstituto scolastico competente, dal quale risulti il giudizio o la
votazione riportata dallo studente nell'anno scolastico 2017/2018;

» certificato, rilasciato dall'Universita, o documentazione sostitutiva, dal quale risulti la facolta
frequentata, I’anno di immatricolazione, l'anno di corso, o fuori corso, e le votazioni riportate
dallo studente negli esami previsti dal piano di studi e sostenuti dall’anno di immatricolazione
all’anno accademico 2017/2018 o dal quale risulti il conseguimento della laurea ed il relativo
voto.

Copia del piano di studi consigliato dalla facolta o adottato dallo studente.

Art. 6



Non saranno prese in considerazione le domande presentate tardivamente o la cui
documentazione, ancorché presentata entro i termini, risulti incompleta o non rispondente alle norme
del presente bando.



AIl'AERO CLUB D’ITALIA
Servizio Affari Generali e Personale
SEDE

Oggetto: concorso per l'attribuzione del beneficio, di cui all’art. 80, comma 1. lettera b), del CCNL
comparto “Funzioni Centrali”, sottoscritto in data 12 febbraio 2018, per il supporto all’istruzione e
promozione del merito dei figli dei dipendenti AeCI - anno scolastico/accademico 2017/2018 -.

L SOUOSCII e . dipendente in servizio presso codesto Ente, chiede di

partecipare al concorso in oggetto per l'assegnazione del beneficio in oggetto per il/la figlio/a che,

nell'a.s. - a.a. 2017/2018, ha superato
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» con votazione media complessiva non inferiore a 7/10;

» con votazione media complessiva non inferiore a 7/10;

» con votazione conseguita agli esami di Stato non inferiore a 70/100;

» con votazione media non inferiore a 24/30 su almeno il 50%, arrotondato per difetto, degli

esami previsti dal piano di studi dall’anno di immatricolazione all’anno accademico in corso
2017/2018, ovvero su almeno il 75%, arrotondato per difetto, degli esami previsti dal
predetto piano di studi, nel primo anno accademico fuori corso 2017/2018, ovvero con il
conseguimento nel secondo anno accademico fuori corso 2017/2018 della laurea con voto
non inferiore a 90 su 110.

A tal fine, allega la seguente documentazione:

Y

Y

certificato di stato di famiglia in carta semplice, ovvero relativa dichiarazione sostitutiva di
certificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000;

certificato della scuola attestante quanto sopra dichiarato in merito al superamento dell’anno
scolastico 2017/2018 ed al/alla giudizio/votazione;

certificato rilasciato dall'Universita, o documentazione sostitutiva, dal quale risulti la facolta
frequentata, l'anno di immatricolazione, I’anno di corso (o fuori corso) e le votazioni riportate
dallo studente negli esami previsti dal piano di studi e sostenuti dall’anno di immatricolazione
all’anno accademico 2017/2018 o dal quale risulti il conseguimento della laurea ed il relativo
voto.



»  copia del piano di studi consigliato dalla facolta o adottato dallo studente.

Roma,

In fede

firma dipendente firma figlio/a maggiorenne



FAC-SMILE DELLA DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 D.P.R. 445/00)

1 SOUOSCIIO/ANALO/A ..o e e il residente

Bl usimosasmmssmsisisa CARP..comm invia/piazza  n°....., dipendente dell’Aero Club
d'talia, ai fini della partecipazione al concorso per l'attribuzione del beneficio, di cui all’art. 80,
comma 1, lettera b), del CCNL comparto “Funzioni Centrali”, sottoscritto in data 12 febbraio 2018,
per il supporto all’istruzione e promozione del merito dei figli dei dipendenti AeCI — per I’anno
scolastico/accademico 2017/2018 - del ragazzo/a .in
qualita di genitore/tutore dichiara che:

1. il codice fiscale dello studente (da indicare anche se si tratta di minore) é:

o

. la propria famiglia ¢ composta dal sottoscritto dichiarante e da

Nome e cognome data e luogo di nascita

La presente dichiarazione viene rilasciata dal sottoscritto nella consapevolezza delle sanzioni penali di
cui all'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n°® 445, cui puo andare incontro in caso di dichiarazione mendace,
nonché nella consapevolezza della decadenza dai benefici conseguiti a seguito di provvedimento

adottato in base a dichiarazione rivelatasi successivamente mendace.

In fede
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La risorsa di € 6.094,62, ex art. 5, comma 1, del CCNL 08/055/2006, & destinata, gia a
decorrere dal 2010, al finanziamento delle indennita di cui al precedente punto d).

L’eventuale importo di minore spesa sara distribuito secondo la consistenza in organico, i
parametri retributivi ed in funzione delle assenze non utili alla ripartizione.

p) Incremento 0,55% su monte salarial 31/12/2005:

La somma di € 4.934,50, ex art. 36 CCNL 1/10/2007 ed art. 15 Legge 29/11/2007, n. 222
(maggiori oneri CCNL 2006-2007), comprensiva della somma di € 448,59, ex art. 1 del
CCNL 18/2/2009, & destinata, gia a decorrere dal 2010, al finanziamento delle indennita di
cui al precedente punto d).

L’eventuale importo di minore spesa sara distribuito secondo la consistenza in organico, i
parametri retributivi ed in funzione delle assenze non utili alla ripartizione.

q) Accantonamento importo 6,91% indennitd di Ente corrisposte a personale
destinatario disciplina trattamento fine rapporto ex art. 6 CCNL parte economica
2006-2009 del 18/2/2009 (Art. 6, commi 3 e 4, del CCNL del 18/02/2009):

Ai sensi della normativa sopraccitata viene posto a carico del fondo 'accantonamento in
oggetto, per I'anno 2015 pari ad € 511,24, riferito a n. 4 unitd di personale di area B,
finanziato con parte delle risorse di cui alla precedente lettera g).

r) Incarichi di elevata professionalita - indennita -:

Per quanto concerne I'oggetto, conseguentemente a quanto gia concordato al riguardo in
apertura dei lavori e, pertanto, rinviando per le relative informazioni di dettaglio, a quanto
gia sopra ampiamente illustrato sull’argomento, si stabilisce di destinare, nell’ambito del
modello sperimentale innovativo di nuova progettualita, ad integrazione delle risorse gia
allocate sul FUA 2015, la somma di € 21.000,00, a concorso del finanziamento della spesa
complessiva d1 € 35.000,00 lordi annui come determinata con riguardo all’istituto in
oggetto. :

L'importo complessivo di € 35.000,00 assorbe tutte le competenze accessorie previste
dalla vigente contrattazione collettiva nazionale, ivi compresi i compensi per il lavoro
straordinario e la produttivita e le diverse tipologie di trattamenti indennitari.

- In fase di prima applicazione, il suddetto importo complessivo di € 21.000,00, assegnato, a
sua integrazione, al Fondo Unico di Amministrazione anno 2015, sard destinato, una
tantum, al sistema premiante del personale e distribuito secondo i cnterl fissati per .
‘Terogazione dei compensi corr'elan al suddetto sistema. - . '

In base all’art. 27 del CCNL 14/02/2001, come gia anticipato nella precedente riunione del 3
dicembre u.s., ’Amministrazione informa le 00.SS. del proprio intendimento di incrementare
gli importi_delle borse di studio, da mettere a concorso per i figli dei dipendenti dell’Ente,
elevandoli da € 450,00 ad € 700,00, per le scuole medie inferiori e supenon e da € 650,00 ad
€ 1.200,00 per i corsi di laurea per un importo massi nel rispetto

del vincolo dell’1% delle spese per il personale iscritte nel bilancio di previsione.

Quanto sopra, consid~rato che I'ultimo adeguamento dei suddetti importi risale all’anno 2005 e
che, nel decennio int+rcorso, si ¢ assistito ad un marcato aumento dei costi correlati allo studio,

con particolare riguardo alle tasse universitarie:

L’eventuale importo di maggiore spesa, sulla suddetta risorsa complessiva all’'uopo stanziata,
sara decurtato, dagli importi delle borse di studio come sopra stabiliti, sulla base di criteri di
proporzionalita, in relazione al numero dei beneficiari e dei corsi di studio frequentati nell’anno
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scolastico o nell’anno accademico di riferimento, cosi come I'eventuale importo di minore spesa
sara, comunque, interamente ripartito tra gli aventi diritto sulla base dei medesimi criteri di
proporzionalita.

A riscontro di quanto rappresentato dalle 00.5S. nella suddetta precedente riunione, I'Ente si
riserva, per il futuro, di individuare, eventualmente, altre forme di benefici di natura
assistenziale e sociale da concedere in favore dei propri dipendenti, compatibilmente con le
disponibilitd economico-finanziarie e con i limiti contrattualmente previsti.

atia chiusa.

Il Presidente: Giuseppe Leoni ' 9
Il Direttore Generale: Giulio Cacciatore x.!..l!'-‘.'
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/ VERBALE DI ACCORDO DEL GIORNO 16/12/2015 TRA L’AMMINISTRAZIONE DELL’AERO
CLUB D’ITALIA E LE 00. SS. NAZIONALI DI CATEGORIA

Il giorno 16 del mese di dicembre dell’anno 2015, alle ore 12:00 presso la sede dell’Aero
Club d’Italia in Via Cesare Beccaria, 35/A, si sono riuniti i rappresentanti dell’Amministrazione
dell’Ente e quelli delle 00.SS. di categoria, all'uopo convocati, per discutere del seguente

ORDINE DEL GIORNO

3

* Revisione assetto strutturale Aero Club d’Italia - innovazione sperimentale del modello
organizzativo -;

e Informativa su integrazione Fondo Unico di Amministrazione — anno 2015 -;
* Modalita di erogazione Fondo Unico di Amministrazione - anno 2015 -;
* Innalzamento importi borse di studio figli dipendenti AeCI;
- » Varie ed eventuali.
Sono presenti:

Per ’Amministrazione dell’Ente:

Il Presidente: Giuseppe Leoni
Il Direttore Generale: Giulio Cacciatore
Responsabile Servizio AGP: Daniela Morsella

Inoltre, & presente, per rispondere alle esigenze contingenti della riunione, il dipendente
Stefano P1er1n1

Perle 00.SS. di categoria :
U.IL./PA.: Paolo Liberati

cisL/re: DDRED TAT Ny
i © Cfi{am’cghié\m LE ORE 15700 PER |NDEROGH Biy |
: audio Rotondi
|5\ i L QCH‘!
RSU: . . . .. .. VincenzoDiCarlo |' \’eC\U 9 LA 'QWN[OWQ
- RS.U: . Mario Biagini
RSU: . ~ Attilio Messina

Rlsulta tra l'altro, presente la dlpendente dell Ente, sig.ra Barbara Carotti; in quahté di
rappresentante sindacale interno della FIALP- CISAL ,

1l Direttore Generale dopo avere salutato i presentl, apre i lavorl della riunione.

In esito al confronto intervenuto tra ’Amministrazione dell’Ente e le 00.SS. nazionali di
categoria in occasione della precedente riunione sindacale del 3 dicembre 2015, si addiviene
tra le parti a quanto di seguito illustrato.

LAmmlmstrazmne conferma la volontd «( avviare le procedure finalizzate alla revisione
dell’assetto organizzativo dell’Aero Club « Italia attraverso una ridéfinizione della propria
struttura, tesa al perseguimento di una maggiore semplificazione, razionalizzazione ed
ottimizzazione dei processi lavorativi, individuando, con I'avvio a livello sperimentale delle
previsioni contrattuali del CCNL EPNE - quadriennio normativo 2006-2009 - biennio
economico 2006-2007 -, previa adozione dell’allegato apposito regolamento ed in base a criteri

A N U/ S
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AERO CLUB D'ITALIA

SUPPORTO ALL’ISTRUZIONE E PROMOZIONE DEL MERITO
DEI FIGLI DEI DIPENDENTI AECI

BANDO DI CONCORSO
PER L'ANNO SCOLASTICO-ACCADEMICO 2017/2018

Art. 1

L’Aero Club d'Ttalia indice un concorso per titoli per l'assegnazione del beneficio, di cui all’art. 80,
comma I, lettera b), del CCNL comparto “Funzioni Centrali” sottoscritto in data 12 febbraio 2018.
per il supporto all’istruzione e promozione del merito dei figli dei dipendenti in servizio alla data di
approvazione del presente bando. Al predetto beneficio si applicano i criteri stabiliti nella riunione
sindacale, intervenuta tra I’Amministrazione dell’Ente e le OO.SS. nazionali di categoria in data
16 dicembre 2015.

[ candidati devono aver frequentato nell'anno 2017/2018 i seguenti corsi di studio:
> scuole secondarie di primo e secondo grado statali. paritarie o legalmente riconosciute;
> universita statali o equiparate.

Art. 2

L'importo del beneficio, stabilito in euro 700,00 per le scuole medie inferiori o superiori ed in euro
1.200.00 per i corsi universitari, non potra, comunque, superare l'importo complessivo di euro
8.000,00 (ottomila/00) e sara definito, per ogni singolo concorrente e per ogni singolo corso di
studio, all'atto della approvazione, con apposito provvedimento della direzione generale, della
ripartizione delle risorse.

Qualora I’ammontare dei benefici da assegnare dovesse risultare superiore alla risorsa complessiva
all’uopo stanziata, pari ad € 8.000,00, la ripartizione della stessa sara operata sulla base di criteri di
proporzionalita in relazione al numero degli aventi diritto e dei corsi di studio frequentati nell’anno
scolastico o nell'anno accademico di riferimento.

L’eventuale importo di minore spesa, sulla suddetta risorsa complessiva all’uopo stanziata, sara
comunque interamente ripartito tra gli aventi diritto sulla base dei medesimi succitati criteri di
proporzionalita, ma, comunque, non oltre il limite massimo di € 1.000,00 per le scuole medie inferiori
o superiori e di € 2.000,00 per i corsi universitari.

Art. 3
Possono partecipare al concorso 1 candidati in possesso dei seguenti requisiti:

> iscritti alle scuole secondarie di primo grado che abbiano riportato, al termine delle lezioni



dell'anno scolastico 2017/2018, una votazione media complessiva non inferiore a 7/10;

» iscritti dal 1° al 4° anno delle scuole secondarie di secondo grado che abbiano riportato,
al termine delle lezioni dell'anno scolastico 2017/2018, una votazione media complessiva
non inferiore a 7/10;

» iscritti al 5° anno delle scuole secondarie di secondo grado che abbiano riportato, agli esami
di Stato svolti alla fine dell'anno scolastico, una votazione non inferiore a 70/100.

Sono esclusi dal concorso coloro che abbiano ripetuto I'anno scolastico al quale la domanda si riferisce.

> iscritti ad una facolta universitaria che abbiano superato, con votazione media non inferiore
a24/30 il 50%, arrotondato per difetto, degli esami previsti dall’anno di immatricolazione
all’anno accademico in corso per il quale concorrono per I’assegnazione del beneficio, come
da piano di studi approvato dai competenti organi accademici, ovvero il 75%. arrotondato
per difetto, degli esami previsti dal predetto piano di studi, nel primo anno accademico
fuori corso per il quale concorrono per I’assegnazione del beneficio. ovvero che, nel secondo
anno accademico fuori corso per il quale concorrono per I'assegnazione del beneficio, abbiano
conseguito la laurea con voto non inferiore a 90 su 110.

La media ¢ calcolata con riferimento ai soli esami, superati con i voti migliori, utili al concorso
del computo delle suddette percentuali del 50% e del 75% arrotondate per difetto.

Sono esclusi dal concorso coloro che siano studenti fuori corso da oltre due anni o che abbiano gia
conseguito altre lauree magistrali o equivalenti (lauree specialistiche, a ciclo unico e di vecchio
ordinamento).

Art. 4

[ dipendenti interessati debbono presentare domanda. entro il termine del 30 aprile 2019, redatta
secondo lo schema allegato al presente bando. indirizzata all' Aero Club d'Italia - Via Cesare Beccaria,
35/A - 00196 Roma, firmata dagli stessi e sottoscritta dal figlio, qualora maggiorenne.

Art. 5

La domanda dovra essere corredata dal certificato di stato di famiglia, redatto in carta semplice,
rilasciato in data posteriore a quella di emanazione del presente bando, o da dichiarazione
sostitutiva resa dal richiedente.

Dovranno, inoltre, essere allegati, a seconda del corso di studi cui la richiesta si riferisce i seguenti
certificati o relative dichiarazioni sostitutive:

T

» certificato, rilasciato dall'lstituto scolastico competente, dal quale risulti il giudizio o la
votazione riportata dallo studente nell'anno scolastico 2017/2018;

» certificato, rilasciato dall'Universita, o documentazione sostitutiva, dal quale risulti la facolta
{frequentata, I’anno di immatricolazione, I'anno di corso, o fuori corso, e le votazioni riportate
dallo studente negli esami previsti dal piano di studi e sostenuti dall’anno di immatricolazione
all’anno accademico 2017/2018 o dal quale risulti il conseguimento della laurea ed il relativo
voto.

Copia del piano di studi consigliato dalla facolta o adottato dallo studente.
Art. 6



Non saranno prese in considerazione le domande presentate tardivamente o la cui
documentazione, ancorché presentata entro i termini, risulti incompleta o non rispondente alle norme
del presente bando.



AI'AERO CLUB D’ITALIA
Servizio Affari Generali e Personale

SEDE

Oggetto: concorso per l'attribuzione del beneficio, di cui all’art. 80, comma 1, lettera b), del CCNL
comparto “Funzioni Centrali”, sottoscritto in data 12 febbraio 2018, per il supporto all’istruzione e
promozione del merito dei figli dei dipendenti AeCI - anno scolastico/accademico 2017/2018 -.

L SOUOSCIIt e . dipendente in servizio presso codesto Ente, chiede di

partecipare al concorso in oggetto per l'assegnazione del beneficio in oggetto per il/la figlio/a che,

nell'a.s. - a.a. 2017/2018, ha superato

)=l | A C R anno della
B T 0.5 s 0 oot e i, 50 34423540 PSS A AN
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» con votazione media complessiva non inferiore a 7/10;
» con votazione media complessiva non inferiore a 7/10;
» con votazione conseguita agli esami di Stato non inferiore a 70/100;

P
7

con votazione media non inferiore a 24/30 su almeno il 50%, arrotondato per difetto, degli
esami previsti dal piano di studi dall’anno di immatricolazione all’anno accademico in corso
2017/2018, ovvero su almeno il 75%, arrotondato per difetto, degli esami previsti dal
predetto piano di studi, nel primo anno accademico fuori corso 2017/2018, ovvero con il
conseguimento nel secondo anno accademico fuori corso 2017/2018 della laurea con voto
non inferiore a 90 su 110.

A tal fine, allega la seguente documentazione:

;’

certificato di stato di famiglia in carta semplice, ovvero relativa dichiarazione sostitutiva di
certificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000;

certificato della scuola attestante quanto sopra dichiarato in merito al superamento dell’anno
scolastico 2017/2018 ed al/alla giudizio/votazione;

certificato rilasciato dall'Universita, o documentazione sostitutiva, dal quale risulti la facolta
frequentata, l'anno di immatricolazione, ’anno di corso (o fuori corso) e le votazioni riportate
dallo studente negli esami previsti dal piano di studi e sostenuti dall’anno di immatricolazione
all’anno accademico 2017/2018 o dal quale risulti il conseguimento della laurea ed il relativo
voto.



»  copia del piano di studi consigliato dalla facolta o adottato dallo studente.

Roma,

In fede

firma dipendente firma figlio/a maggiorenne



FAC-SMILE DELLA DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 D.P.R. 445/00)

1 SOttOSCITHO/aNAtO/a Ao v ottt e, il residente

VOO CAP......... invia/plazza  n°....., dipendente dell’Aero Club
d'Italia, ai fini della partecipazione al concorso per l'attribuzione del beneficio, di cui all’art. 80,
comma l, lettera b), del CCNL comparto “Funzioni Centrali”, sottoscritto in data 12 febbraio 2018,
per il supporto all’istruzione e promozione del merito dei figli dei dipendenti AeCI — per 1’anno
scolastico/accademico 2017/2018 - del ragazzo/a ,in
qualita di genitore/tutore dichiara che:

1. 1l codice fiscale dello studente (da indicare anche se si tratta di minore) &:

[Re]

. la propria famiglia ¢ composta dal sottoscritto dichiarante e da

Nome e cognome data e luogo di nascita

La presente dichiarazione viene rilasciata dal sottoscritto nella consapevolezza delle sanzioni penali di
cui all'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n° 445, cui pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace,
nonché nella consapevolezza della decadenza dai benefici conseguiti a seguito di provvedimento

adottato in base a dichiarazione rivelatasi successivamente mendace.

In fede



FEDERATION FEDERAZIONE RCE
t ' 4 AERONAUTIQUE SPORTIVA NAZIONALE o .
INTERNATIONALE RICONOSCIUTA . .
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AERO CLUB D’ITALIA

SERVIZIO PROPONENTE
AGP AMM AVG SP TO

PROPOSTA DECRETO DEL COMMISSARIO STARORDINARIO

OGGETTO: Borse di studio per i figli dei dipendenti dell’Aero Club d’Italia

PARERE DEL RESPONSABILE DELC SERVIZIO

6:\‘ WMM/CM /{*’/ WWPV-MW\ ALy //ﬂf»‘/}/é* J(Z(‘C W/"V"\ UM¥
data l(f / (Z/ (? IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
g

PARERE DEL RESPONSABILE DI RAGIONI}‘/%![A

La spesa di Euro 5'@9@/.&)0 di cui al presente provvedimento trova

copertura finanziaria nel cap. )éLi del bilancio ed & stata registrata al n.

Eﬁ ] degli impegni provvisori.

data S /4.2 1048 IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

PARERE DEL DIRIGENTE

data (&1 /1T /3 IL DIRET ENERALE

T




